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أٌ ٚكٌٕ يرحصلا ػهٗ  انًرششح ٚجة ػهٗنلانرحاق تانركٌٍٕ فً ْزا انًاعرش الأكادًًٌ 
 :أدَاِ انرخصصاخ إحذٖ فٙ انهٛضاَش شٓادج
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. د فً  ػهى الاخرًاع.و.نٍغاَظ ل- 

 .(انُظاو انكلاعٍكً) نٍغاَظ فً ػهى اخرًاع انرُظٍى ٔانؼًم -
. نٍغاَظ فً انرخققاخ راخ انقهح تانرُظٍى ٔانًٕاسد انثؾشٌح- 

20

ْٕٔ ٚقذو . ٚؼرثش ػهى اجرًاع انرُظٛى ٔانؼًم يٍ أْى انرخصصاخ فٙ انؼهٕو الاجرًاػٛح
.  إيكاَٛح دساصح انرُظٛى تكم يكَٕاذّ

 ٔلأٌ انرُظٛى ْٕ أصاس انحٛاج، فئٌ ْزا انؼهى انز٘ ذؼذدخ ٔذُٕػد ذخصصاذّ ٔاسذثطد 
تكم َٕاحٙ انحٛاج الاجرًاػٛح، كفٛم تأٌ ٚقذو انقشاءاخ انصحٛحح نٕاقغ انًجرًغ تًخرهف يؤصضاذّ 

:  ويهدف التكىين الى .َٔظًّ

20

 
 



ذُظٍى ٔانؼًم                        الػهى اخرًاع : ػُٕاٌ انًاعرش      خايؼح يحًذ انثؾٍش الإتشاًًٍْ تشج تٕػشٌشٌح                      : انًإعغح
 2018-2017: انغُح اندايؼٍح                      

 

 
  

 
 

 
 

 
 
 
 

 
 
  

 
 
  

  

  

 

  

  

  

  

  

  

 .يذٚشٚاخ انشثاب ٔانشٚاضح 

. ٔكالاخ انرًُٛح الاجرًاػٛح 

 ػذٚذج ذخصصاخ تٍٛ الاَرقال يضاس ػهى اجرًاع انرُظٛى ٔانؼًم فٙ انًكٌٕ انطانة ٚضرطٛغ

ػهى (انرخصصاخ  يٍ انؼذٚذ تٍٛ يشرشكح انثشَايج يقاٚٛش أٌ إر انؼهٕو الاجرًاػٛح، يٛذاٌ فٙ
.  .).الاجرًاع، ٔػهى انُفش، الاَثشتٕنٕجٛا 
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 ٔيٍ انؼهٕو الاجرًاػٛح يضاس يٍ كايهح، ٔٚضرفٛذ صذاصٛاخ يٍ أستؼح انرخصص ٚركٌٕ

 .) د.و.ل)نُظاو  انجايؼاخ انجزائشٚح انًؼرًذج إنٗ الاَرقال إيكاَٛح
 

- 
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 داس انًؼشفح اندايؼٍح، الإعكُذسٌح، يقش،انسهىك الإنسبني في انًنظًبث،أحًذ فقش ػاؽٕس -
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 2002الإعكُذسٌح، 

 داس انفدش نهُؾش (انرقٕس ٔانرُظٍى)انرُظٍى انحذٌث نهًإعغح : تهقاعى علاطٍُح ٔئعًاػٍم قٍشج ،
  .2008ٔانرٕصٌغ، انقاْشج، 
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يقٍاط انًقألاذٍح ْٕ ٌٓذف ئنى ئذٍاٌ انطانة ترفكٍش فً انطشٌقح أٌٍ ٌكٌٕ ْٕ فً ٔخٕب --
.ذأعٍظ يؾشٔع حٍاج خاؿ تّ  

  

 

:

  

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 



ذُظٍى ٔانؼًم                        الػهى اخرًاع : ػُٕاٌ انًاعرش      خايؼح يحًذ انثؾٍش الإتشاًًٍْ تشج تٕػشٌشٌح                      : انًإعغح
 2018-2017: انغُح اندايؼٍح                      

 

 
 .2003يدًٕػح انٍُم انؼشتٍح؛ :يحًذ، ٍْكم؛ يٓاساخ ئداسج انًؾشٔػاخ انقغٍشج؛ انقاْشج. 1

 .2003يدًٕػح انٍُم انؼشتٍح؛ :ياخذج انؼطٍح؛ ئداسج انًؾشٔػاخ انقغٍشج؛ انقاْشج. 2
 .2005انذاس اندايؼٍح ،:؛انقاْشج  projet managementعؼذ فادق تحٍشي ؛ئداسج انًؾشٔػاخ . 3
. 2005انًُظًح انؼشتٍح نهرًٍُح الإداسٌح، :َؼٍى َقٍش؛ ئداسج ٔذقٍٍى انًؾشٔػاخ؛ انقاْشج. -4
فلاذ حغٍ انحغًٍُ، ئداسج انًؾشٔػاخ انقغٍشج، يذخم اعرشاذٍدً نهًُافغح ٔانرًٍض، داس انؾشٔق نهُؾش . 5

 .، ػًاٌ، الأسد2006ٌٔانرٕصٌغ ، انطثؼح الأٔنى، 
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