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 تحدیدمكانالتكویـــن .1
  برج بوعریریج  -محمد  البشیر الإبراھیمي جامعة :لجامعةا -
 العلوم الاقتصادیة والتجاریة وعلوم التسییر :كلیةال -
 التسییرعلـوم  :القسم  -

 المنسقون 
 مسؤول فرقة میدان التكوین -
 جیطلي محمد الصغیر: اللقب والاسم 
 أ"أستاذ محاضر: ةــــــــــالرتب" 

 :035666878رید الإلكترونيالب035.666.139: فاكس:aissatl@yahoo.com          
 مسؤول فرقة شعبة التكوین -
 عیسات العربي: اللقب والاسم 
 أ"مساعـد  قسم أستاذ : ةــــــــــالرتب" 

 :035666878البرید الإلكتروني 035.666.139 : فاكس:larbi_bba206@yahoo.fr 
  مسؤول التخصص -
 بونقیب أحمد: اللقب والاسم 
 أ"ساعـد  قسم مأستاذ :الرتبة" 
 :035666878البریدالإلكتروني035.666.139:فاكس:Bounekibahmed@yahoo.fr 

 :المشاركونالآخرون .2
 : شراكة مع مؤسسات أخرى -
 یوجــــــــــــدلا 
 :شراكة مع مؤسسات أخرى اقتصادیة واجتماعیة -
  لولایة برج بوعریریج التسییر العقاريشركة 
 زة الالكترونیةلإنتاج وتوزیع الأجھكریستورمؤسسة 
 لإنتاج وتوزیع الأجھزة الالكترونیةكونــدورمؤسسة 
  في الجزائر وكالة برج بوعریریج ھیونــــــــدايممثل علامة 
 :شراكة دولیة -
 لا یوجــــــــــــــد 
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 :إطار وأھداف التكوین - 3
  
 مكانة المشروع: التنظیم العام للتكوین  –أ 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
  

  
  
  
  
  
  
  
  
 
  
  
  

  : قاعدة التعلیم المشترك للمیدان
  و التسییر و علوم تجاریةاقتصادیةعلوم 
 علوم التسییر:الفرع

  
 

التخصصات  الأخرى 
ة الموجودة   بالشعبة المعنی

  :بالمطابقة
  
  .إدارة أعمال المنظمات-
  
 

 

  :التخصص المعني بالمطابقة
  

 مالیة المؤسسة
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 أھداف التكوین -ب
  

إلى زیادة المعارف واكتساب المھارات والخبرات بالاستناد إلى ما ینطوي إدارة مالیة ماستریھدف التكوین في 
  :من مضامین حیث یمكن تقسیم ھذه الأھداف إلى نوعین الماسترعلیھ برنامج 

  :أھداف عامة – 1
 ي حقول المعرفة؛مواكبة الطلبة للمستجدات ف -
رفع مستوى أداء الطلبة عن طریق إكسابھم المھارات النظریة والتطبیقیة المستخدمة في تخصصھم وزیادة  -

 ،ومواجھة مشكلاتھ ،قدرة الطالب على التفكیر المبدع والخلاف بما یمكنھ من التكیف مع مستواه المعرفي
 .والتغلب علیھا

  :أھداف خاصة بالتخصص  -2
 في میدان الإدارة المالیة ؛تكوین إطارات  -
 ؛الإدارة المالیةیتحصل في السنة الثالثة على معارف معمقة في  -
كما یھدف ھذا التكوین إلى تكوین إطارات عالیة في الوظیفة المالیة قادرة على الإشراف على مصلحة  -

 المالیة ومصلحة الجبایة في المؤسسات الاقتصادیة و كذا الإدارات العمومیة؛

 .السریع في الوظائف المالیة الاندماجخاص قادرین على تكوین أش -

  )المؤھلات و الكفاءات المستھدفة -ج
 تحصیل المعارف المعمقة في مجال الإدارة المالیة ؛ -
 تمكین الطالب من الإلمام بالوظائف الإداریة المختلفة ؛ -
 منح إمكانیة للطالب في التخصص في مجال یتمیز بالحداثة والتطور المستمر؛ -
 كوین طلبة قادرین على حل المشكلات المالیة في المؤسسة والتعامل معھا؛ت -
  .الإدارة المالیةالتمكین من القدرة على التفاعل مع متغیرات المحیط الخارجي في كل ما یتعلق بمجال  -

  لتشغیلاالقدرات الجھویة والوطنیة لقابلیة  -د
  

تكوین إطارات قادرة على شغل مسؤولیات عملیة یسمح ب"  إدارة مالیة: "تخصص للماسترإن عرض التكوین 
  :كـ في المالیة والجبایة

 مالیة المؤسسة لدى المؤسسات العمومیة و الخاصة ؛إدارة العمل في مجال  -
العمل كمحلل مالي و محلل استثمارات في مكاتب الدراسات و الاستشارات الاقتصادیة ومكاتب الخبرة  -

 المحاسبیة ؛
  الیة ؛العمل في المؤسسات الم -

 
ویمكن للطلبة المتخرجین أن یشغلوا مناصب كمسیرین  في مؤسسات اقتصادیة وإطارات في مصالح الضرائب، 
لاسیما وأن ولایة برج بوعریرج تزخر بمنطقة صناعیة كبرى، العدید من قباضات الضرائب، والعدید من 

  ......مكاتب المحاسبة والجبایة 
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 الجسور نحو تخصصات أخرى -ه

  .ر أن التخصص المقترح یخلو من جذع مشترك فإنھ لا توجد أیة جسور نحو تخصصات أخرىباعتبا
 
  النجاعة لمتابعة التكوین مؤشرات -و
  

  :باعتماد المؤشرات التالیة إدارة مالیةتتم متابعة التكوین في لیسانس 
  الحجم الساعي المنجز في كل مقیاس؛ -
  الحجم الساعي المنجز في كل وحدة تعلیم؛ -
  التقدم في تغطیة برنامج كل مقیاس؛ مستوى -
  إجمالي الأرصدة المحصلة في كل سداسي؛ -
  التركیز على وحدات التعلیم الأساسیة؛ -
  عدد الوحدات المتحصل علیھا من طرف الطالب وطبیعتھا؛ -
 مستوى نتائج الامتحانات الجزئیة والتقییم المستمر؛ -
  .مذكرة التخرجإنجاز -
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
 



 

 

  
  
  البشریة المتوفرةالإمكانیات - 4

  ".مالیةإدارة " طالباً في ھذا التخصص ماستر ) 30( ثلاثونیمكن تأطیر : قدرات التأطیر - أ
  في التخصص لتأطیر الداخلیالمسخر للتكوین ا - ب

 

  الاختصاصشھادة شھادة التدرج الاسم واللقب
 التوقیع دالمدرسة واالم الرتبة  )دكتوراه-ماجستیر(

    الإدارة المالیة المعمقة   محاضر بأستاذ  دكتوراه  لیسانس  ملیكاوي میلود
    التشخیص المالي  أستاذ مساعد أ  ماجستیر  لیسانس  رزقي محمد
    دراسة الجدوى واختیار الاستثمارات  أستاذ مساعد أ  ماجستیر  لیسانس  رزقي محمد

    اقتصاد قیاسي مالي  أستاذ مساعد أ  ماجستیر  لیسانس  بن عباس سمیر
    التقنیات الكمیة  أستاذ مساعد أ  ماجستیر  لیسانس  زمیت فؤاد
    قانون النقد والقرض  أستاذ مساعد أ  ماجستیر  لیسانس  صاھد وداد

    2و 1لغة انجلیزیة مالیة   أستاذ مساعد أ  ماجستیر  لیسانس  بن احسن صلاح الدین
    إدارة التدفقات المالیة  أستاذ محاضر أ  دكتوراه  لیسانس  ملیكاوي میلود

    محاسبة الشركات  أستاذ مساعد ب  ماجستیر  لیسانس  زبیري عزالدین
    ھندسة مالیة  أستاذ محاضر أ  دكتوراه  لیسانس  موسى بن منصور

    المقاولاتیة+مالیة اسلامیة   أستاذ محاضر أ  دكتوراه  لیسانس  زنكري مولود
    أسواق رأس المال+ إدارة مصادر التمویل  أستاذ محاضر أ  دكتوراه  لیسانس  عقون عبد السلام

    إدارة المحفظة المالیة  أستاذ محاضر أ  دكتوراه  لیسانس  موسى بن منصور
    نظام المعلومات المحاسبي والمالي  أستاذ محاضر أ  دكتوراه  لیسانس  بن فرج زوینة

    منھجیة البحث العلمي+ مراقبة التسییر  أستاذ مساعد أ  ماجستیر  لیسانس  بونقیب أحمد
  

  مصادقة الكلیة أو المعھد                                                                                                             مصادقة القسم                   
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  في التخصص المسخر للتكوین التأطیر الخارجی -ج
  

شھادة التخصص   شھادة التدرج  الانتماءمؤسسة  الاسم واللقب
  التوقیع  المدرسةدواالم  رتبةال  دكتوراه - ماجستیر 

              
              
              
              

 
  
  
  

  مصادقة الكلیة أو المعھد               مصادقة القسم                                                                                                                 
  
  
  
  



 

 

  )3سنة ( المسخرة للتكوینلموارد البشریة الحوصلة الإجمالیة ل - د
 

 الرتبة العدد الداخلي العدد الخارجي المجموع

 أستاذ التعلیم العالي 0 0 0

 أستاذ محاضر أ 05 0 02

 أستاذ محاضر ب 01 0 00

 أستاذ مساعد أ 07 0 09

 أستاذ مساعد ب 00 0 02

 *أخرى 00 0 01

  المجموع 13 0 13
 

  
 دعم والتقنیینمستخدمو ال: أخرى* 
  

 العـــــــدد الرتبــــــــة
 01 متصرف رئیسي

 04 متصرف
 03 مساعد إداري رئیسي

 01 مھندس تطبیقي
 02 تقني سامي في الإعلام الآلي

 01 ملحق بالمكتبات
 03 معاون إداري
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  :في التخصص  للتكوین الإمكانیات المادیة المتوفرة- 5
  

  
 :اغوجیة والتجھیزاتالمخابر البید  .أ 

لمخابر بیداغوجیة، وإنما یحتاج إلى قاعات للمحاضرات ) إدارة أعمال المنظمات(لا یحتاج التخصص المقترح 
لمقاییس المستخدمة لأجھزة لوالأعمال الموجھة بالنسبة للمقاییس النظریة والكمیة، وقاعات للأعمال التطبیقیة بالنسبة 

 ).صیل فیھا لاحقاً في بند فضاءات الأعمال الشخصیة وتكنولوجیا الإعلام والاتصالوالتي سیتم التف(الإعلام الآلي 
 میادین التربص والتكوین في المؤسسات  .ب 

  ):علاقتھ بعرض التكوین المقترح(التوثیق المتوفر -ج
المتمثلة أساساً في ما  كلیةو الجامعةیتم الاستفادة في إطار التوثیق المرتبط بعرض التكوین المقترح بما توفره ھیاكل ال

  :یأتي
 المكتبة المركزیة ؛ 
 ؛ كلیةمكتبة ال 
  ؛ جامعةالو بالكلیةفضاء الانترنت 
 ندوات وأیام دراسیة ؛ 
 تربصات. 

من الكتب والمجلات (ألف عنوان في شتى التخصصات  12على حوالي  ةوالجامع كلیةي التوتحتوي مكتب
والدوریات والقوامیس والموسوعات وكذا مذكرات التخرج في اللیسانس والماجستیر والدكتوراه، إضافة إلى 

وھي متوفرة وكافیة من حیث الكم ) لوطنیة والدولیة في شكل مكتبة إلكترونیةمجموعة لا بأس بھا من الملتقیات ا
  :والكیف، أما عن الكتب التي لھا علاقة مباشرة بالتكوین المقترح فھي موزعة كما یلي

عدد العناوین باللغة  التخصص
 )بإدخال عدد النسخ(العربیة

عدد العناوین باللغة الفرنسیة 
 )نسخبإدخال عدد ال(والانجلیزیة

 550 1300 )كتب متنوعة( الإدارة
 30 135 المالیةدارةالإ

 50 120 بحوث العملیات
 150 550 الإحصاء وصفي وتطبیقي وقیاسي

 50 130 موسوعات +قوامیس 
 / CD 50 +50ملتقیات + مجلات 

 / 100 الرسائل ولأطروحات
 700 3000  نوعةكتب مت

 1530 5435 المجموع

  :شخصیة وتكنولوجیات الإعلام والاتصالفضاءات  الأعمال ال  - د
 والمكتبة المركزیة؛ كلیةمكتبة ال 
 ؛جامعةوبالكلیةقاعات المطالعة الفردیة والجماعیة وقاعات الانترنیت بال 
 أدناه ، على النحو المبینكلیةقاعات المحاضرات، الأعمال الموجھة والأعمال التطبیقیة على مستوى ال : 

 مدة التربص عدد الطلبة مكان التربص
ً  SGI/BBA( 30 20(شركة التسییر العقاري لولایة برجبوعریریج  یوما

ً  CRISTOR 30 20مؤسسة   یوما
ً یو CONDOR 30 20مؤسسة   ما

ً  BBA/HYUNDAI 30 20مؤسسة   یوما
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توفرة فیھاالتجھیزات الم  الملاحظات  رقم القاعة استخدام القاعة 
جھاز عرض+ جھاز كمبیوتر  حالة جیدة  1 للمحاضرات 
)قاعة الندوات(تجھیز نوعي  حالة جیدة  2 للمحاضرات 
جھاز عرض+ جھاز كمبیوتر  حالة جیدة  3 للأعمال الموجھة 
 4 للأعمال الموجھة تجھیزات عادیة حالة جیدة
جھاز كمبیوتر  15 حالة جیدة  5 للأعمال التطبیقیة 
جھاز كمبیوتر  15 حالة جیدة  6 للأعمال التطبیقیة 
جھاز كمبیوتر مزود ببرامج التحلیل الإحصائي  15 حالة جیدة  7 للأعمال التطبیقیة 

  
  
  
 المتوفرة بالمعھد أو الكلیة الأعمال الشخصیة و تكنولوجیات الإعلام و الاتصالمقرات - ھـ
  

 المركزیة؛والمكتبة  كلیةمكتبة ال 
 ؛جامعةوبالكلیةقاعات المطالعة الفردیة والجماعیة وقاعات الانترنیت بال 
 أدناه ، على النحو المبینكلیةقاعات المحاضرات، الأعمال الموجھة والأعمال التطبیقیة على مستوى ال : 
  

تخدام القاعةاس التجھیزات المتوفرة فیھا الملاحظات  رقم القاعة 
جھاز عرض+ ر جھاز كمبیوت حالة جیدة  1 للمحاضرات 
)قاعة الندوات(تجھیز نوعي  حالة جیدة  2 للمحاضرات 
جھاز عرض+ جھاز كمبیوتر  حالة جیدة  3 للأعمال الموجھة 
 4 للأعمال الموجھة تجھیزات عادیة حالة جیدة
جھاز كمبیوتر  15 حالة جیدة  5 للأعمال التطبیقیة 
جھاز كمبیوتر  15 حالة جیدة تطبیقیةللأعمال ال   6 
جھاز كمبیوتر مزود ببرامج التحلیل الإحصائي  15 حالة جیدة  7 للأعمال التطبیقیة 
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- II4و 3و 2و  1: اتالسداسی(ماستربطاقة التنظیم السداسي لتعلیمال(-



 

 

  
 

  :لأولالسداسي ا - 1
 

  وحدة التعلیم

الحجم الساعي 
  السداسي 

  لحجم الساعي الأسبوعيا

  الأرصدة  المعامل

  نوع التقییم

أعمال   محاضرة  أسبوع  16- 14
  موجھة

أعمال 
  تطبیقیة

  امتحان  متواصل  أعمال أخرى

      18  6  سا15    سا 4.30  سا 4.30  سا 360  وحدات التعلیم الأساسیة
  ×  ×  6  2  سا5    سا 1.30  سا 1.30  سا120  الإدارة المالیة المعمقة 

  ×  ×  6  2  سا5    سا 1.30  سا 1.30  سا120 لماليا التشخیص 
دراسة الجدوى واختیار 

 الاستثمارات
  ×  ×  6  2  سا5    سا 1.30  سا 1.30  سا120

      8  4  سا 6 /  سا 3  سا 3  سا 180  وحدات التعلیم المنھجیة
  ×  ×  4  2 سا 3  / د30 سا1 د30 سا1  90 مالي اقتصاد قیاسي 

  ×  ×  4  2 سا 3  /  د30 سا1 د30 سا1  90 التقنیات الكمیة 
وحدات التعلیم 

  الاستكشافیة
      2  1  د30سا و 1      د30 سا1  سا45

  ×    2  1  د30 سا1      د30 سا1   45  قانون النقد والقرض
    2 1  د30سا و 1  /  د30سا  1   سا45  وحدات التعلیم العرضیة 

 ×  2 1  د30 سا1    د30 سا1    سا 45  1لغة انجلیزیة مالیة
       30  12  سا24  /  سا 9  اس 9  سا630 1مجموع السداسي 
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  :الثانيالسداسی - 2
 

  وحدة التعلیم

الحجم الساعي 
  السداسي 

  الحجم الساعي الأسبوعي

  الأرصدة  المعامل

  نوع التقییم

أعمال   محاضرة  أسبوع  16- 14
  موجھة

أعمال 
  تطبیقیة

  امتحان  متواصل  أعمال أخرى

      18  6  سا15    سا 4.30  سا 4.30  سا 360  وحدات التعلیم الأساسیة
  ×  ×  6  2  سا5    سا 1.30  سا 1.30  سا120  إدارة التدفقات المالیة

  ×  ×  6  2  سا5    سا 1.30  سا 1.30  سا120 محاسبة الشركات
  ×  ×  6  2  سا5    سا 1.30  سا 1.30  سا120 ھندسة مالیة

      8  4  سا 6 /  سا 3  سا 3  سا 180  وحدات التعلیم المنھجیة
  ×  ×  4  2 سا 3  / د30 اس1 د30 سا1  90 مؤسسة -العلاقة بنك 

  ×  ×  4  2 سا 3  /  د30 سا1 د30 سا1  90 تقنیات التمویل الدولي
وحدات التعلیم 

  الاستكشافیة
      2  2  /    د30سا 1  د30 سا1  سا 45

  ×  ×  2  2  /    د30 سا1  د30 سا1  45  .مالیة إسلامیة
    2 1  د30سا و 1  /  د30سا  1   سا45  وحدات التعلیم العرضیة 

 ×  2 1  د30 سا1    د30 سا1    سا 45  2یةلغة انجلیزیة مال
       30  13  سا22.30  /  سا 10.30  سا9  سا 630 2مجموع السداسي 
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  الثالثالسداسی - 3
 

  وحدة التعلیم

الحجم الساعي 
  السداسي 

  الحجم الساعي الأسبوعي

  الأرصدة  المعامل

  نوع التقییم

أعمال   محاضرة  أسبوع  16- 14
  موجھة

أعمال 
  تطبیقیة

  امتحان  متواصل  أعمال أخرى

      18  6  سا15    سا 4.30  سا 4.30  سا 360  وحدات التعلیم الأساسیة
  ×  ×  6  2  سا5    سا 1.30  سا 1.30  سا120  إدارة مصادر التمویل

  ×  ×  6  2  سا5    سا 1.30  سا 1.30  سا120 أسواق رأس المال
  ×  ×  6  2  سا5    سا 1.30  سا 1.30  سا120  إدارة  المحفظة المالیة 

      8  4  سا 6 /  سا 3  سا 3  سا 180  لیم المنھجیةوحدات التع
نظام المعلومات المحاسبي 

  ×  ×  4  2 سا 3  / د30 سا1 د30 سا1  90 والمالي

  ×  ×  4  2 سا 3  /  د30 سا1 د30 سا1  90 مراقبة التسییر
وحدات التعلیم 

  الاستكشافیة
      2  1  د30سا و 1  /    د30 سا1  سا45

  ×    2  1  د30 سا1  /    د30 سا1   45  المقاولاتیة
    2 1  د30سا و 1  /   د30 سا1  سا45  وحدات التعلیم العرضیة

 ×  2 1  د30 سا1      د30 سا1  سا 45  .منھجیة البحث العلمي
10.30  سا630 1مجموع السداسي 

  سا
       30  12  سا24  /  د30سا 7
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  :السداسي الرابع -  4

  :مخصص للقیام بتربص أو مبادرة بحث علمي ینتھي بـ
  .ةمذكرة ومناقش  -

  
  

 الأرصدة المعامل الحجم الساعي الأسبوعي 
 18 02 24 العمل الشخصي 

 08 02 12 التربص في المؤسسة
 04 02 06 مذكرة ومناقشة

 30 06 42 4مجموع السداسي 



 

 

  حوصلة إجمالیة للتكوین - 5
  

 

 ح س و ت الأساسیة  المنھجیة الاستكشافیة العرضیة المجموع

 ضرةمحا 202.5 135 67.5 22.5 427.5
 أعمال موجھة 202.5 135 22.5 45 405

 أعمال تطبیقیة / 90 /  / 90
 عمل شخصي 675 270 45 67.5 1057.5

  )1) (، مذكرة التربص(عمل آخر  360  180  90  /  630
 المجموع 1440 810 225 135 2610

 الأرصدة 72 32 10  6 120
  الأرصدة لكل وحدة تعلیم%  60% 26.67% 8.33% % 5 100%

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

                                                 
  :تم إدراج الأعمال الأخرى كما یلي. (1)
  .ساعة 360=وعأسب 15×24أدرج ضمن الوحدات الأساسیة العمل الشخصي الخاص بالسداسي الرابع   -  
  ساعة؛180= أسبوع  15× ةساع 12المنھجیة التربص أدرج ضمن الوحدات   -
  .ساعة  90=أسبوع 15×ساعات  06لاستكشافیة ضمن الوحدات ا امذكرة التخرج والمناقشة أدرج -  
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-II - 1 الأول والثاني والثالث(ات البرنامج المفصل لكل مادة في السداسی(  
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  الأول:السداسي
  .الأساسیة :وحدة التعلیم 

  .الإدارة المالیة المعمقة :المادة 
  .6 :الرصید
  .2 :المعامل

  
  :أھداف التعلیم

  
لتعلیم إلى تقدیم فكرة واضحة عن مختلف المراحل التي مرّبھا تطور الفكر الإداري مع التطرق إلى یھدف ھذا ا

  .أھم النظریات الحدیثة في تقییم الأداء المالي
  

  :المعارف المسبقة المطلوبة 
  

  .یكفي أن یكون الطالب دارسا للمبادئ البسیطة في مالیة المؤسسة
  

. 
 .المالي المعاصرمقدمة في الفكر : المحور الأول
 .ة الفكر المالي المعاصرئبی: المحور الثاني
 .القیمة الزمنیة للنقود: المحور الثالث
 .د والمخاطرةئأساسیات العا: المحور الرابع

 .تقییم الأدوات المالیة طویلة الأجل: المحور الخامس
 .أسالیب تقییم الاستثمارات الرأسمالیة: المحور السادس

  .مقاییس الحدیثة في تقییم الأداء الماليال: المحور السابع
  

  :طریقة التقییم
 .تقییم نھائي -
  .تقییم مستمر -
 
 :مة المراجعئقا
، دار الیازوري العلمیة للنر والتوزیع، عمان، الإدارة المالیة المتقدمةعدنان تایھ النعیمي وآخرون،  - 1

 .2009الأردن، 
 .2007، دار المسیرة، عمان، الأردن، اصرةعلممقدمة في الإدارة المالیة ادرید كامل آل بیب،  - 2
 .2008ر والتوزیع، عمان، الأردن، ش، إثراء للن، الإدارة المالیةعلي عباس - 3
  .2008، الدار الجامعیة، الاسكندریة، مصر، الإدارة المالیة المتقدمةحمزة محمود الزبیدي،  - 4
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  الأول: السداسي

  .الأساسیة:وحدة التعلیم 
  .تشخیص الماليال :المادة 
  6 :الرصید
  2 :المعامل

  
  :أھداف التعلیم

یھدف ھذا التعلیم إلى إكساب الطالب لمجموعة من التقنیات والادوات المرتكزة على التحلیل المعمق باستخدام 
  .المعلومات المحاسبیة والمالیة والاقتصادیة لتحلیل و تشخیص مالي معمق للمؤسسة

  
  

  :المعارف المسبقة المطلوبة 
  

  .یجب على الطالب أن یكون مدركا لمبادئ التحلیل المالي والمحاسبة المالیة
  
  

 : محتوى المادة

  التوازن الوظیفي والخزینة: المحور الأول

 سیناریوھات عجز الخزینة -
 الاحتیاج في راس المال العامل المعیاري -

  
  انشاء القیمة: المحور الثاني

 مدخل الى انشاء القیمة -
 المضافةالقیمة الاقتصادیة  -

  
  الفشل المالي: المحور الثالث

 مفھوم الفشل المالي  -
 النماذج المستخدمة في تصنیف الفشل المالي -

 
  المحاكاة المالیة: المحور الرابع

 مفھوم المحاكاة المالیة -
 استخدام المحاكاة المالیة -

 
 حالات عملیة: المحور الخامس
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  : طریقة التقییم
 .تقییم مستمر -
  .امتحان نھائي -

  : عالمراج

  .2011، دار وائل، الادارة المالیةالیاس بن ساسي ویوسف قریشي،  -1
 .2002 ،دارالمریحللنشر،الریاض،لأعمال،والتحدیاتالراھنةاالأداءالمالیلمنظمات،السعیدفرحاتجمعة -2
  . 2003 ،المكتبالعربیالحدیث،الإسكندریة5 ،طدارةالمالیة،مدخلتحلیلیمعاصرالإ،منیرابراھیمھندي -3

4- Hubert de La Bruslerie.Analysefinanciere:Information financière, 
diagnostic et évaluation, DUNOD, 2010 

5- BASTCH L., Le Diagnostic financier, Paris,Économica, coll. Gestion 
poche, 3e éd., 2000. 

6- CABY J., HIRIGOYEN G., Création de valeur et gouvernement 
d’entreprise , 3e éd., Paris, Économica, 2005. 

، عمان، 2مدخل صناعة القرارات، دار وائل للنشر، ط: منیر شاكر وآخرون، التحلیل المالي -7
2005الأردن،  . 

، عمان، 2، دار وائل للنشر، ط)الإدارة المالیة(بن ساسي إلیاس، یوسف قریشي، التسییر المالي -8
2011الأردن،  . 

منح الائتمان، الدار الجامعیة، طارق عبد العال حماد، تحلیل القوائم المالیة لأغراض الاستثمار و -9
2006الاسكندریة،  . 

10- -CHIHA .K. Gestion et stratégie financière, editionhouma, alger, 2010. 
11- M.ROCHE , Analyse du flux financière, organisation, 2000. 
12- Elie Cohen, Gestion financier de l’entreprise et développement 

financière, paris, 1991. 
13-  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
 
  
  

  .الأول: السداسي
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  الأساسیة :وحدة التعلیم 
  دراسة الجدوى واختیار الاستثمارات:المادة 
  .6: الرصید
  .2:المعامل

  :أھداف التعلیم
یھدف ھذا المقیاس إلى الإدارة الجیدة لمختلف المشاریع المستقبلیة من أجل تحقیق الربحیة المعقولة للمؤسسة 

  .لة المقبولة، والتوفیق بین ھذین العنصرین الھدف النھائي وھو تعظیم القیمة الاقتصادیة للمؤسسةوتوفیر السیو
  :المعارف المسبقة المطلوبة 

  .یجب أن یكون الطالب ملما ببعض المفاھیم الأولیة المتعلقة بالریاضیات المالیة والتسییر المالي 
  

  : محتوى المادة

  وȎ الاقʶʯادǻةمفهʦم دراسة الʗʱ: الʦʲʸر الأول
 ȑارʺʲʱوع الاسʛʷʺة الॽʂما  

 ȑارʺʲʱالاس Șفʙʱاب صافي الʶʴǼ علقةʱʺاكل الʷʺال  
  خʨʢات تʴلʽل الفʛص الاسʲʱʺارȄة

  دراسة الʗʱوȎ الاقʶʯادǻة للʙʵʸوع:الʦʲʸر الʰاني
ʖلʢض و الʛدة للعʙʴʺامل الʨالع  

  مʸادر جʺع الॽʰانات و الʺعلʨمات
  ʙ خʢة  الʺॽʰعاتأسالʖʽ تقʙیʛ الʢلʖ الʺʱʶقʰلي وتʙʴی

ʖالʰر الʦʲʸال  : ȏارʸʰʯوع الاسʙʵʸة للॻسʗʹة و الهॻʹالف Ȏوʗʱدراسة ال  
  تʙʴیʙ مʨقع الʺʛʷوع

  تʙʴیʙ القʙرة الإنʱاجॽة و الʨʻؔʱلʨجॽة للʺʛʷوع
  تȌॽʢʵ العʺلॽة الإنʱاجॽة

  الʱؔالʅॽ الاسʲʱʺارȄة و تؔالʅॽ الʷʱغʽل 
  دراسة الʗʱوȎ الʸالॻة للʙʵʸوع: الʦʲʸر الʙاǺع

  در تʺȄʨل الʺʛʷوع و تؔلفʱهامʸا
  Ȟॽʂل الȄʨʺʱل الأمʲل للʺʛʷوع

  معایʛʽ تʦॽʁ الॽʴȃʛة الʳʱارȄة للʺʛʷوع
ʛامʳر الʦʲʸدراسة حالة: ال.  

  
  

  : طریقة التقییم
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 .إمتحان نھائي  -
  .التقییم المستمر -

  : المراجع

، دار لیل الماليالتمویل، الاستثمار، التخطیط، التح: مبادئ الإدارة المالیةفیصل محمود الشواورة،  - 1
 .2013، عمان، الاردن، 1المسیرة، ط

دراسة الجدوى الاقتصادیة وتقییم المشروعات شقیري نوري موسى، أسامة عزمي سلام، . - 2
 .2013، دار المسیرة، عمان، الأردن، الاستثماریة

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  .الأول: السداسي
  .المنھجیة :وحدة التعلیم 
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  .اد قیاسي مالياقتص :المادة 
  .4: الرصید
  .2:المعامل

  :أھداف التعلیم
نموذج ( یھدف ھذا المقیاس إلى نمذجة و تقدیر مختلف الظواھر الاقتصادیة و ذلك باستخدام مختلف النماذج     

لنتائج ، ثم القیام بتفسیر و تحلیل ا) الانحدار البسیط و المتعدد، نماذج المعادلات الآنیة و تحلیل السلاسل الزمنیة
  ..المحصل علیھا و التنبؤ بھا مستقبلا

  :المعارف المسبقة المطلوبة 
الإحصاء الریاضي والإحصاء الإحصاء الوصفي و یجب أن یكون الطالب ملما ببعض المفاھیم الأولیة المتعلقة ب

 .)المصفوفات( التطبیقي و الریاضیات التكمیلیة 
  

  :محتوى المادة
  

 .ر البسیط نموذج الانحدا: المحور الأول

  .عدد تنموذج الانحدار الم: المحور الثاني 

  .مشاكل الاقتصاد القیاسي: المحور الثالث     

 .نماذج المعادلات الآنیة : المحور الرابع

 .تحلیل السلاسل الزمنیة:الخامسالمحور

  .اختبارات الارتباط والتكامل: المحور السادس

  
  : طریقة التقییم

  
  .تقییم نھائي -
 . .مستمرتقییم  -
  

 : المراجع
  

 .1998، دیوان المطبوعات الجامعیة، الجزائر ، نماذج وتقنیات التبؤ قصیر المدىمولود حشمان ،  - 1
 .2007، دار الخلدونیة ، الجزائر،  الاحصاء التطبیقيجلاطو جیلالي ،  - 2
جزائر ،  دروس و مسائل محلولة ، دیوان المطبوعات الجامعیة ، ال اد القیاسيصالاقتمكید علي ،  - 3

،2007. 
4- Régis Bourbonnais ,Econométrie , Manuel et exercices corrigés , Dunod , Paris , 

2011. 
  
 
  

  الأول: السداسي
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  .المنھجیة :وحدة التعلیم 
  .تقنیات كمیة :المادة 
  4 :الرصید
  2 :المعامل

  
 :أھداف التعلیـــــــم

القرار على أسس كمیة وریاضیة  واستخدامھا في مختلف یھدف ھذا المقیاس إلى تعریف الطالب بمنھجیة اتخاذ 
المجالات الإداریة، حیث یكون الطالب قادر على فھم المشكلة الإداریة وتحلیلھا إلى ھدف وقیود على الموارد 

 .والإمكانیات ومن ثمة تكوین البدائل المتاحة واختیار البدیل الأمثل واتخاذ القرارات على أسس علمیة
 :بقة المطلوبةالمعارف المس

یجب أن یكون الطالب قد درس مقاییس الإحصاء الوصفي، الإحصاء الریاضي، جبر المصفوفات وریاضیات 
 .وكذا أن یكون على درایة بكل ما یتعلق بالریاضیات.المؤسسة

  :محتــــوى المـــادة
 

 .خصیصتمشاكل النقل وال: المحور الأول
 .التحلیل الشبكي: المحور الثاني

 .برمجة الاعداد الصحیحة: لثالثالمحور ا
 .البرمجة بالاھداف: المحور الرابع

 .البرمجة الدینامكیة: المحور الخامس
  سلاسل ماركوف: المحور السادس

  
  

  : طریقــــة التقییـــم
  

 .تقییم نھائي -
 .تقییم مستمر -

 
  :المراجع

 
 .1999،دار وائل للنشر والتوزیع، الأردن بحوث العملیاتمحمد النعیمي وآخرون،  - 1
 .2008،دار وائل للنشر والتوزیع، الأردن مقدمة في بحوث العملیاترشیق رفیق مرعي و فتحي خلیل،  - 2
، دار وائل للنشر والتوزیع، خوارزمیات وبرامج حاسوبیة: بحوث العملیاتابراھیم نائب و انعام باقیة،  - 3

 .1999الأردن 
التآلف العلمي الثلاثي : بیقیة في إدارة الأعمالالأسالیب الكمیة التطعبد الحمید البلداوي ونجم الحمیدي،  - 4

 . 2008والإدارة وبحوث العملیات والاحصاء، دار وائل للنشر والتوزیع، الأردن، 
 .2009، دار وائل للنشر والتوزیع، الأردن،مدخل كمي: بحوث العملیاتمنعم رمزي،  - 5

 
Nicolas Eber, Théorie des jeux, 2ème édition, (éditions DUNOD, paris 2007.(6-  

  
  

  .الأول:السداسي
  .الاستكشافیة :وحدة التعلیم 
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  .قانون النقد والقرض :المادة 
  .2 :الرصید
  .1 :المعامل

  
  :أھداف التعلیم

  
یھدف ھذا التعلیم إلى تعریف للطالب بمختلف الأحكام المتعلقة بالبنوك والمؤسسات المالیة و التعرف على 

  .مصرفیةالھیئات المكلفة بالرقابة ال
  

  :المعارف المسبقة المطلوبة 
  

  .یكفي أن یكون الطالب ملما ببعض مبادئ القانون التجاري
  
  

 : محتوى المادة

 

 .الʹʵأة والʦʠʯر . الʹʢام الʙʶʸفي الʚʱائȏʙ : الʦʲʸر الأول

 2009أسॺاب صʗور قانʦن الʹقʗ والقʙض : الʦʲʸر الʰاني
ʖالʰر الʦʲʸض : الʙوالق ʗن الʹقʦن  قانʦʸʷ2009م     

  عʸلॻات الॻʴاسة الʹقǻʗة   -
  القʦاعʗ العام الʯʸعلقة ʙʵǺوȉ الʦʹʮك الॺʠʸقة على العʸلॻات الॻɼʙʶʸة   -
-  ʙائʚʱة في الʗʸʯعʸة الॻالʸات الʴسʓʸة الʸك وقائʦʹʮة الʸقائǺ اصةʳلات  الǻʗعʯال  
  مȊʠʳ الʴʲاǺات الॻؒʹʮة والقʦاعʗ الʲʸاسॻʮة الॺʠʸقة والʓʸسʴات الʸالॻة  -

  مʚʻان العʸلة الॺɹʶة الʯʸعلǺ Ȗالاسʸʰʯارات الأجʹॻʮة الॺʸاشʙة     -        
 .2009أهʗاف القانʦن الʻʸؒʯلي : الʦʲʸر الʙاǺع

  
  : طریقة التقییم

  .إمتحان نھائي  -
  : المراجع

 .2000 ،القانون التجاري وقانون البنوك ،سمیحة القنیوبي -1
  .قانون النقد والقرض -2

  
  
  

  .الأول: السداسي
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  العرضیة :لیم وحدة التع
  .1 لغة انجلیزیة مالیة:المادة 
  .2: الرصید
  .1:المعامل

  :أھداف التعلیم
  .  یھدف ھذا المقیاس إلى تمكین الطلبة من التحكم في المصطلحات المالیة المتعلقة بالتخصص المدروس

  :المعارف المسبقة المطلوبة 
  .بالإدارة المالیةیجب أن یكون الطالب ملما ببعض المفاھیم الأولیة المتعلقة 

  
  : محتوى المادة

1- Financial StatementAnalysis. 
2- Sources of Financing. 
3- Capitalization. 
4- Capital Structure. 
5- Cost of Capital. 
6- DevidendDecision.  
 

 

  : طریقة التقییم
 .إمتحان نھائي  -
  .التقییم المستمر -

  : المراجع

1- Paramasian. C, Subramanian. T, « Financial Management », New Age 
InternationaPublishers, 2008. 

2- Louis Ménard, « Dictionnaire de la comptabilité et de la gestion financières 
anglais-français », Institut canadien des comptables agréés, 2004. 

 
  
  
  
  
  
  

 
 
  

  
  .الثاني: السداسي

  .الأساسیة:وحدة التعلیم 
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  .إدارة التدفقات المالیة:ة الماد
  .6:الرصید
  .2: المعامل

  
  :أھداف التعلیم

 )الاستغلالیة، الاستثماریة، التمویلیة(یھدف ھذا المقیاس إلى تعریف الطالب بمختلف الأنشطة المولدة للتدفقات 
  .وكیفیة إدارتھا لتحقیق الموارد المالیة الكافیة لتمویل أنشطة المؤسسة وتعظیم المردودیة

  :معارف المسبقة المطلوبة ال
یجب أن یكون الطالب ملما بمختلف المفاھیم المتعلقة بالتدفقات المالیة والتدفقات النقدیة من جھة، والتدفقات 
الداخلة والتدفقات الخارجة، وكذا التدفقات الحقیقیة والتدفقات المالیة من جھة أخرى، بالإضافة إلى المعرفة 

  .نةالمسبقة بجدول تدفقات الخزی
  

 : محتوى المادة

  مفھوم التدفقات المالیة: المحور الأول

  .أغراض واستخدامات قائمة التدفقات المالیة: المحور الثاني

  الأنشطة المولدة للتدفقات المالیة: المحور الثالث

  إدارة التدفقات المالیة للدورة التشغیلیة: المحور الرابع

  دورة الاستثماریةإدارة التدفقات المالیة لل: المحور الخامس

  إدارة التدفقات المالیة للدورة التمویلیة: المحور السادس

  : طریقة التقییم
 .إمتحان نھائي  -
  تقییم مستمر -

  : المراجع

، عمان، الأردن، 2، دار وائل للنشر، طمدخل صناعة القرارات: التحلیل الماليمنیر شاكر وآخرون،  - 1
2005. 

، عمان، الأردن، 2، دار وائل للنشر، ط)الإدارة المالیة(لماليالتسییر ابن ساسي إلیاس، یوسف قریشي،  - 2
2011. 

، الدار الجامعیة، تحلیل القوائم المالیة لأغراض الاستثمار ومنح الائتمانطارق عبد العال حماد،  - 3
 .2006الاسكندریة، 

4- -CHIHA .K. Gestion et stratégie financière, editionhouma, alger, 2010. 
5- M.ROCHE ,Analyse du flux financière, organisation, 2000. 
6-  

  .الثاني: السداسي
  .الأساسیة:وحدة التعلیم 
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  .محاسبة الشركات :المادة 
  .6:الرصید
  .2: المعامل

  
  :أھداف التعلیم

  .یھدف ھذا المقیاس إلى تعریف الطالب بمختلف العملیات المحاسبیة المتعلقة باندماج وتصفیة الشركات
  :قة المطلوبة المعارف المسب

  
  .یجب أن یكون الطالب ملما بمختلف المفاھیم المتعلقة بالمحاسبة المالیة والجبایة

 : محتوى المادة

ات: الʦʲʸر الأول ʙؕʵال ʛॻد تأسʦʻق.  
اء:الʦʲʸر الʰاني ʙؕʵال ʙʻال وتغʸرفع رأس ال.  
ʖالʰر الʦʲʸات:الʗʹʴوال ʤالأسه ʤॻʻتق.  
  .ماجتʦحʗʻ الʴʲاǺات والانʗ:الʦʲʸر الʙاǺع

ʛامʳرالʦʲʸات:الॻلʸةعॻɽʶʯال. 
  

  : طریقة التقییم
 .إمتحان نھائي  -
  تقییم مستمر -

  : المراجع

، عمان، 2، دار وائل للنشر، طالأصول العلمیة والعملیة في محاسبة الشركات، محمود عبد المنعم - 7
 .2005الأردن، 

 .2011ان، الأردن، ، عم2دار وائل للنشر، ط المحاسبة المتقدمة،بن ساسي إلیاس، یوسف قریشي،  - 8
الأسس النظریة و العملیة لإحتساب قیمة : المحاسبة المتقدمة في الشركات ، ناظم حسن الشریفي - 9

 .2006، .دار زھران للنشر، الشركة
 
 
 
 
 
 
 
 

 الثاني: السداسي
  الأساسیة : وحدة التعلیم 
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  .ھندسة مالیة:المادة 
  6: الرصید
  2: المعامل

  
  :أھداف التعلیم

  بعملیات الھندسة المالیة وكل مكوناتھا ا المقیاس إلى تعریف الطالب یھدف ھذ      
  المعارف المسبقة المطلوبة 

  
  ..المحاسبة المالیةتحلیل مالي، : یكفي الطالب أن یكون دارسا للمقاییس التالیة

  : محتوى المادة

المؤسسات المالیة مفھوم الھندسة المالیة ومجالاتھا ومسؤولیاتھا وعلاقة أدواتھا ب: المحور الأول
 والأسواق المالیة؛

الشراء الھامشي، البیع على المكشوف، المتاجرة بالحزمة، (عملیات الھندسة المالیة : المحور الثاني
  ؛...)التسجیل من على الرف

 ؛ودورھا في إدارة المخاطر مفھومالمشتقات المالیة والأنواع الرئیسة لھا: المحور الثالث
 الھندسة المالیة وإعادة ھیكلة الشركات؛: المحور الرابع

 الھندسة المالیة وإدارة الأصول والخصوم؛: المحور الخامس
 الھندسة المالیة وتقییم المؤسسة؛: المحور السادس

 وصنادیق التحوط؛ التحوط، مضمونھ وفوائده وعیوبھ: المحور السابع
 الھندسة المالیة الإسلامیة؛: المحور الثامن

  : طریقة التقییم
  تقییم متواصل؛  -
 .امتحان نھائي -

 : المراجع

، مؤسسة الھندسة المالیة وأدواتھا بالتركیز على إستراتیجیات الخیارات المالیةھاشم فوزي العبادي،  - 1
  .2012الوراق للنشر والتوزیع،

2- Pierre Gensse, Patrick Topsacalian, Ingénierie financière, Economica, 2001. 
3- Régis Prunier, Patrick Maurel, L'ingénierie financière dans la relation banque entreprise, 

Economica, 1996. 
 
  

 
 
 
 
 

 
 الثاني: السداسي
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  منھجیةال: وحدة التعلیم 
  .مؤسسة -علاقة بنك : المادة 
  4:الرصید
  2: المعامل

  
  :أھداف التعلیم

بالنشاط المصرفي وكیفیة عمل البنوك التجاریة، مع التركیز على  یھدف ھذا المقیاس إلى تعریف الطالب      
فھم العلاقة الموجودة بین البنك والمؤسسة من خلال التعرف على مختلف الخدمات التي تقدمھا البنوك 
للمؤسسات؛ كما سیتم تحلیل المخاطر الناجمة عن ھذه العلاقة والمتمثلة في المخاطر الائتمانیة بالإضافة إلى 

  .سة كیفیة إدارة البنوك لھذه المخاطردرا
  

  المعارف المسبقة المطلوبة 
  

اقتصاد نقدي ورؤوس الأموال، تحلیل مالي، ریاضیات مالیة، : یكفي الطالب أن یكون دارسا للمقاییس التالیة
  .محاسبة

  : محتوى المادة

 مدخل للنشاط البنكي: المحور الأول

  التطور التاریخي للبنوك؛ – 1
  لمركزي؛البنك ا - 2
  . البنوك التجاریة - 3

  علاقة البنك التجاري بالمؤسسات: المحور الثاني

  الحسابات المصرفیة؛ - 1
 العملیات على الأوراق التجاریة؛  - 2
 عملیات الاقراض؛ - 3
 عملیات الصرف وتمویل التجارة الخارجیة؛ - 4
 .التوظیف المالي - 5

  المخاطر الائتمانیة : المحور الثالث

  مصادر المخاطر الائتمانیة ؛ - 1
 .أنواع المخاطر الائتمانیة   - 2

 إدارة المخاطر الائتمانیة: المحور الرابع

  الإدارة الإستراتیجیة للمخاطر الائتمانیة؛ - 1
 الادارة العملیاتیة للمخاطر الائتمانیة؛  - 2
 .التسییر الوقائي للمخاطر الائتمانیة - 3

  : طریقة التقییم
  تقییم متواصل؛  -
 .امتحان نھائي -
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  : المراجع

  . 2015، دیوان المطبوعات الجامعیة، الجزائر،تقنیات البنكیة وعملیات الائتمان، السلیمان ناصر - 5
دار بھاء الدین للنشر والتوزیع، الطبعة  ،"مفاھیم، تحالیل، تقنیات "الاقتصاد المصرفي رحیم حسین،  - 6

 .2008الأولى، قسنطینة، 
واستراتیجي مدخل كمي "، إدارة البنوك مؤید عبد الرحمان الدوريصلاح حسن الحسیني،  - 7

 .، دار وائل للنشر، الأردن"معاصر

8- Farouk BOUYAKOUB, l'entreprise et financement bancaire, casbah Edition, 
Alger, 2000. 

9- Sylvie De COUSSERGUES, Gestion De la Banque "Du Diagnostique A la 
Stratégie ", Edition Dunod,5e Edition,  Paris, 2007.  

10- Michel DIETSCH, Joël PETEY, Mesure et Gestion du Risque de crédit 
dans les institutions financières, Edition Revue banque, 2em Edition,  Paris 
,2008. 

11- Eric MANCHON, Analyse bancaire de l'entreprise "Méthodologie" 
,Economica, 6ème Édition , Paris, 2005.  

12- MICHEL MATHIEU, L'exploitant bancaire et le risque crédit ( mieux 
le cerner pour mieux le maitriser ), Édition la revue banque, Paris, 1995 . 

13- Bernet ROLLANDE, Principe De Technique Bancaire,Dunod, Paris, 
2006.                                                          

14- Arnaud de SEVIGNY, Le Risque de Credit "nouveaux enjeux 
bancaires",Dunod, 2em Edition,  Paris ,2003. 

 
 
 
 
  
  
 
 
 
  
  

 الثاني: السداسي
  .لمنھجیةا: وحدة التعلیم 
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  .تقنیات التمویل الدولي:المادة 
  .4: الرصید
  2.: المعامل

  
ʤॻعلʯاف الʗأه: ʖالʢال ʧʽȞʺاس إلى تॽʁʺا الʚف هʙیه  ʧعابمॽʱولي  اسʙل الȄʨʺʱات الॽʻلف تقʱʵدراك مȂو

ات رؤوس الأمʨال ʛؗʴة، وتॽولʙلة ا الȄʨʡة وʢسʨʱة الأجل أومʛʽʸق ʗاء ؗانʨجللأس.  
ʖʳǽ أن ʨȞǽن الʢالʖ مȞʴʱʺاً في مॽʁاس الʺالॽة الʙولॽة، خاصةً ما تعلȘ بʨʢʱر  :الʸعارف الॺʴʸقة الʠʸلȁʦة

  .ر الʛʸف، وعلى دراǽة Ǽʺفاʦॽʂ الʳʱارة الʙولॽةالʤʻام الʻقȑʙ والʺالي الʙولي، وأسعا
  مȎʦʯʲ الʸادة
  .مفاʤॻʀ أساسॻة حʦل الȂʦʸʯل الʗولي: الʦʲʸر الأول

  مفهʨم الȄʨʺʱل الʙولي وأهʺʱʽه؛ -
  مʸادر الȄʨʺʱل الʙولي؛ -
  مʨȞنات الʤʻام الʺالي الʙولي؛ -

  .تقʹॻات الȂʦʸʯل الʗولي قʙʻʶة الأجل: الʦʲʸر الʰاني
  ʺȑʙʻʱʶ؛الاعʱʺاد ال -
  الʽʸʴʱل الʺȑʙʻʱʶ؛ -

ʖالʰر الʦʲʸلة الأجل: الȂʦʟة وʠسʦʯولي مʗل الȂʦʸʯات الॻʹتق.  
  ؛)factoring(الفاكʨʱرʻȄغ -شʛاء أو خʦʸ الʙیʨن Ǽالʳʺلة -
  قʛوض الʺʨرد؛ -
  قʛوض الʺȑʛʱʷ؛ -
  الʱأجʛʽ الȄʨʺʱلي؛ -
ة(القʛوض الʺʳʺعة  - ʛؗʱʷʺ؛)ال  

  .ة والإقلॻʸॻةمʓسʴات الȂʦʸʯل الʗولॻ: الʦʲʸر الʙاǺع
 مʕسʶات الȄʨʺʱل الʙولॽة؛ -
  مʕسʶات الȄʨʺʱل الإقلॽʺॽة؛ -

ʛامʳر الʦʲʸولي: الʗل الȂʦʸʯال ʙʟاʳم.  
ʤॻʻقʯقة الȂʙʟ : ةʛاضʴʺان في الʴʱجهة+ امʨʺفي الأعʺال ال ʛʺʱʶم ʦॽʽتق. 

 
 

  الʙʸاجع
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دار وائل للʛʷʻ والʨʱزȄع، ، ȋ ،1"الȂʦʸʯل الʗولي والعلاقات الʹقǻʗة الʗولॻة: "هʽل عʳʺي جʺʽل الʻʳابي -
  .  2014الأردن،  -عʺان

-  ȑاوʶॽɻال ʛجاب ʦȄʛؔال ʙʰولي: "عʗل الȂʦʸʯال- ʖیʗخل حʗم"ȋ ،1ع، عʺانȄزʨʱوال ʛʷʻدار صفاء لل ، - 
  .  2012الأردن، 

الأردن،  -، دار الʴامʙ للʛʷʻ والʨʱزȄع، عʺانȋ ،1"الʸالॻة الʗولॻة: "ماهʻؗ ʛج شȑʛȞ، مʛوان عʨʢن  -
2004  .  

- Bruno Moschetto, André Plagnol: Les activités bancaires internationales,PUF, 
1976. 
- Jean KernaïseMavoungou : Privatisations, Management Et Financements 
Internationaux Des Firmes En Afrique, L'Harmattan, 1998. 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
  
  
  
  
  

 الثاني: السداسي
  الأساسیة : حدة التعلیم و
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  .مالیة اسلامیة: المادة 
  .2: الرصید
  .1: المعامل

  
  :أھداف التعلیم

یھدف المقیاس إلي تعریف الطالب بالإطار المفاھیمي للمالیة الإسلامیة ومبادئھا الأساسیة، ومعرفة أساسیات 
الكمیة اللازمة للإدارة الفعاّلة في مجال  قیام التمویل الإسلامي، وكذا تزوید الطالب بالأدوات التحلیلیة والمفاھیم

  .المالیة الإسلامیة ومعرفة كیفیة معالجة المعلومات والقرارات الفعالة في الإدارة المالیة الإسلامیة
  المعارف المسبقة المطلوبة 

  
  .مالیة المؤسسة والتسییر المالي، والاقتصادي نقديأن یكون للطالب معارف كافیة في یكفي

  : دةمحتوى الما

  الإطار المفاھیمي للمالیة الإسلامیة: المحور الأول
  مبادئ المالیة الإسلامیة: المحور الثاني
  الأساسیات النظریة الفنیة والمحاسبیة للتمویل الإسلامي: المحور الثالث
  الإدارة الفعاّلة في مجال المالیة الإسلامیة: المحور الرابع

  الإسلامیةأدوات ومنتجات المالیة : المحور الخامس
  لتمویل الحكومي المالیة الإسلامیة لأدوات : المحور السادس
  تسییر محفظة أدوات المالیة الإسلامیة: المحور السابع

طریقة  دور أدوات ومنتجات المالیة الإسلامیة في دعم تطور الاقتصاد الوطني: المحور الثامن             
  : التقییم
  تقییم متواصل؛  -
 .امتحان نھائي -

  : مراجعال

  . مـ2011/ھـ1432، 1دار الفكر، الأردن، ط .دراسات في الإدارة المالیة الإسلامیةحسین سمحان،  - 1
ترجمة عثمان  .الإدارة المؤسسیة في المؤسسات المالیة الإسلامیةمحمد عمر شابرا ، حبیب أحمد،  - 2

 .مـ2006/ھـ1427، 1بابكر أحمد، المعھد الإسلامي للبحوث والتدریب، جدة، ط
 .مـ2005/ھـ1426، حلب، سوریا.أسس العمل المصرفي الإسلامي ود نضال الشعار، محم - 3
المعھد الإسلامي للبحوث والتدریب،  .الإدارة الإستراتیجیة في البنوك الإسلامیةعبد الحمید المغربي،  - 4

 .مـ2004/ھـ1425، 1البنك الإسلامي للتنمیة، ط
5- Tariqullah Khan, DadangMuljawan , Islamic Financial Architecture: Risk 

Management and Financial Stability. islamic Development Bank, Jeddah-
Saudi Arabia, 1426H/2006. 

6- Salman Syed Ali , Islamic Capital Market Products - Developments & 
Challenges. islamic Development Bank, Jeddah-Saudi Arabia, 1426H/2005  

  
  

  .الثاني: السداسي
  العرضیة :وحدة التعلیم 
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  .2 لغة انجلیزیة مالیة: المادة
  .2: الرصید
  .1:المعامل

  :أھداف التعلیم
  .  یھدف ھذا المقیاس إلى تمكین الطلبة من التحكم في المصطلحات المالیة المتعلقة بالتخصص المدروس

  :المعارف المسبقة المطلوبة 
  .یجب أن یكون الطالب ملما ببعض المفاھیم الأولیة المتعلقة بالإدارة المالیة

  
  : حتوى المادةم

- Capital Budgeting. 
- Working Capital. 
- Working Capital Management. 
- SpecialFinancing. 
- Financial System. 

  : طریقة التقییم
 .إمتحان نھائي  -
  .التقییم المستمر -

 : المراجع

- 1- Paramasian. C, Subramanian. T, « Financial Management », New 
Age InternationaPublishers, 2008. 

- 2- Louis Ménard, « Dictionnaire de la comptabilité et de la gestion 
financiére anglais-français », Institut canadien des comptables agréés, 2004. 

 
  
  
  
 
 
 
  
  
  
  
  
 

  .الثالث:السداسي
  الأساسیة:وحدة التعلیم 

  .إدارة مصادر التمویل:المادة 
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  .6:الرصید
  .2:ملالمعا

  :أھداف التعلیم
یھدف ھذا المقیاس إلى تعریف الطالب بمختلف آلیات اختیار مصادر التمویل المناسبة للمؤسسة، وذلك بھدف 
تشكیل الھیكل المالي الأمثل والذي یتمیز بانخفاض التكلفة والمخاطر وزیادة العائد على الاستثمار والقیمة 

مصادر التمویل في الأصول الاقتصادیة أخذا في الاعتبار لمبدأ الاقتصادیة للمؤسسة، وكذا ترشید استخدام 
  .التغطیة في التمویل

  :المعارف المسبقة المطلوبة 
یجب أن یكون الطالب على درایة مسبقة بمختلف المصادر التمویلیة المتاحة للمؤسسة سواء القصیرة منھا أو 

  .ر خارجیةالمتوسطة وطویلة الأجل، وسواء كانت مصادر داخلیة أو مصاد
  

 : محتوى المادة

  السیاسات التمویلیة للمؤسسة: المحور الأول

  إدارة مصادر التمویل قصیرة الأجل: المحور الثاني

  إدارة مصادر التمویل متوسطة وطویلة الأجل الداخلیة: المحور الثالث

  إدارة مصادر التمویل متوسطة وطویلة الأجل الخارجیة: المحور الرابع

  عوامل اختیار مصادر التمویل :المحور الخامس

  آلیات اختیار المزیج التمویلي: المحور السادس

  .تكلفة التمویل والقرارات المالیة: المحور السابع

  : طریقة التقییم
 .امتحان نھائي  -
  .تقییم مستمر -

  : المراجع

ة، عمان، ، دار المسیرالتمویل الاستثمار، التخطیط: مبادئ الإدارة المالیةفیصل محمود الشواورة،  -1
 .2013الأردن، 

 .2008، دار العلوم، عنابة، الجزائر، تمویل المنشآت الاقتصادیةبوراس أحمد،  -2
 .1998، الدار الجامعیة، الاسكندریة، الفكر الحدیث في مجال مصادر التمویلمنیر ابراھیم ھندي،  -3

  
  
  
  
  الثالث: السداسي

  الأساسیة:وحدة التعلیم 
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  .أسواق رأس المال:المادة 
  6:یدالرص

  2:المعامل
  :أھداف التعلیم

أھم المعارف والمؤھلات المتعلقة بالأسواق المالیة   معرفة  إلى تمكین  الطالب من اكتساب یھدف ھذا التعلیم  
  .الأوراق المالیة ، كما یصبح الطالب قادرا على استخدام طرق  التسییر الأمثل للمحفظة المالیة

  المعارف المسبقة المطلوبة 
  .یكون الطالب دارسا لمقیاس اقتصاد المؤسسةیكفي أن 

  
 :محتوى المادة
.سʦق رأس الʸال؛ الʸفهʦم والأنʦاع والʯʸعاملʦن فʻها: الʦʲʸر الأول  

.تعʅȄʛ سʨق رأس الʺال-أولا  
.أنʨاع أسʨاق رأس الʺال ومʺʜʽاتها: ثانॽا  
.الʺʕسʶات العاملة في أسʨاق رأس الʺال: ثالʲا  

.رأس الʸالوʡائف أسʦاق :الʦʲʸر الʰاني  
ʖالʰر الʦʲʸال: الʸاق رأس الʦار في أسʸʰʯأدوات الاس.  
الॻʮع على الʦʵȜʸف والʙʵاء الهامʵي في سʦق رأس الʸال:الʦʲʸر الʙاǺع  

ʛامʳر الʦʲʸال: الʸق رأس الʦالة سʲوض Ȗʸم عʦمفه  
ʸادسالʴر الʦʲ :الʸق رأس الʦكفاءة س.  

  .سʦق صʙف العʸلات الأجʹॻʮة: الʦʲʸر الʴاǺع
  .سʦق الأسهʤ والʗʹʴات الʗولॻة: الʰامʥ الʦʲʸر

  .سʦق الʴلع: الʦʲʸر الʯاسع
  

  :طریقة التقییم
  .تقʦॽʽ مʛʺʱʶ وامʴʱان نهائي

  
  : المراجع

 .2001إطار في التنظیم وتقییم الأدوات،دارالیازوري،عمان  :،الأسواق المالیةرشاد فؤاد التمیمي - 1

 .2008سات المالیة، الدار الجامعیة،الإسكندریة،،الأسواق والمؤسعبد الغفار حنفي و رسمیة زكي قریاقص - 2
 .1،2010 ،الأسواق المالیة من منظور إسلامي،مركز النشر العلمي،جدة،ط،مبارك بن سلیمان آل فوزان - 3

 .2014،الوراق للنشر والتوزیع، الأردن، 1، طالمشتقات المالیةعبد الكریم أحمد قندوز،  - 4
، دار المسیرة للنشر والتوزیع المحلیة والدولیة المؤسسات المالیةشقیري نوري موسى وآخرون،  - 5

 2011، الأردن، 2والطباعة، ط
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  الثالث: السداسي

  الأساسیة:وحدة التعلیم 
  .إدارة المحفظة المالیة:المادة 
  .6:الرصید
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  .2:المعامل
  :أھداف التعلیم

قنیات المتعلقة بقیاس العائد والمخاطرة للمحافظ المالیة  وتقییم یھدف ھذا المقیاس إلى تعریف الطالب بمختلف الت
  .أداء المحافظ المالیة

  :المعارف المسبقة المطلوبة 
یجب أن یكون الطالب على درایة مسبقة بمختلف المصادر التمویلیة المتاحة للمؤسسة سواء القصیرة منھا أو 

  .المتوسطة وطویلة الأجل
  

  : محتوى المادة

 مفاھیم عامة حول الاستثمار المالي والعائد والمخاطرة؛: ولالمحور الأ
 مفھوم المحفظة المالیة وأھمیتھا وأنواعھا؛: المحور الثاني
 المحافظ المالیة؛وإدارة تكوین واستراتیجیات سیاسات : المحور الثالث
 التنویع واختیار المحافظ المالیة؛: المحور الرابع

 للمحفظة المالیة؛ المستخدمة في قیاس العائد والمخاطرة الأسالیب الكمیة: المحور الخامس
 ؛APTونموذج CAPMالنماذج السلوكیة للربط بین العائد والمخاطرة مثل نموذج : المحور السادس

 ؛SML & CMLخط سوق رأس المال وخط الاوراق المالیة: المحور السابع
 فعة؛اختیار المحفظة المالیة المثلى ونظریة المن: المحور الثامن
 تحلیل العلاقة بین العائد والمخاطرة ونماذجتقییم أداء المحفظة المالیة؛: المحور التاسع
ماھیة صنادیق الاستثمار وأنواعھا، (صنادیق الاستثمار ونظریة المحفظة المالیة : المحور العاشر

ییم أداء سیاسات الاستثمار بالصنادیق، جدوى تعامل صغار المستثمرین مع صنادیق الاستثمار، تق
  ؛)صنادیق الاستثمار

  .تحلیل وتقییم الأوراق المالیة واختیار تشكیلة محفظة الأوراق المالیة: المحور الحادي عشر
  

  : طریقة التقییم
 .امتحان نھائي  -
  .تقییم مستمر -

  : المراجع

ان، ، دار المسیرة، عمالتمویل الاستثمار، التخطیط: مبادئ الإدارة المالیةفیصل محمود الشواورة،  -1
 .2013الأردن، 

 .2008، دار العلوم، عنابة، الجزائر، تمویل المنشآت الاقتصادیةبوراس أحمد،  -2
  .1998، الدار الجامعیة، الاسكندریة، الفكر الحدیث في مجال مصادر التمویلمنیر ابراھیم ھندي،  -3
  

 .الثالث: السداسي
 .المنھجیة:وحدة التعلیم 

 .اسبينظام المعلومات المالي والمح:المادة 
 .4:الرصید
 .2:المعامل

 



 43 مالॻةإدارة  ماسʙʯ     جامعة محمد الʙʻʵॺ الإبʙاʸॻʀي بʙج بʦعȂʙȂʙج    
  2015/2016الʴʹة الʱامॻɹة 

 

  :أھداف التعلیم
التعرف بتعمق على نظام المعلومات  لا سیما  فیما یتعلق بمفاھیم البیانات والمعلومات یھدف ھذا التعلیم إلى 

تمكین الطالب من دراسة بعض الحالات العملیة من الواقع و صائص جودتھا  والمعرفة والعلاقة بینھم خو
 ..ه الحالات وتطبیق مفاھیم النظم علیھا ومحاولة تقدیم اقتراحات بشأنھاالمیداني لتحلیل ھذ

   
 :المعارف المسبقة المطلوبة 

 .یكفي أن یكون الطالب دارسا لمقیاس المحاسبة المالیة
 : محتوى المادة

 ).نظرة تاریخیة( فصل تمھیدي حول نظم المعلومات: الأول المحور
 ).تطویر وتحلیل النظم(دراسة نظم المعلومات لمفاھیمي لاالإطار : الثاني  المحور
 .المقومات الأساسیة لبناء نظم المعلومات المحاسبیة: الثالث المحور
 . قواعد البیانات: الرابعالمحور
 .نظم المعلومات المحاسبیة واتخاد القرار: الخامس المحور 
لإیرادات، نظام النفقات، نظام الإنتاج، نظام ا: أمثلة( الحالات العملیة بالمؤسسات الصناعیة: دسالسا المحور

نظام التخزین، المشتریات، نظام إدارة الموارد البشریة ، نظام الرواتب والأجور، نظام المعلومات المحاسبیة 
 )، ..........داخل قطاع البنوك مثلا

 : طریقة التقییم
 .تقییم المستمر   -
 . تقییم النھائي  -

 : المراجع
، دار الیازوري للنشر أساسیات نظم المعلومات المحاسبیةمر الجنابي، إبراھیم الجزراوي وعا - 1

  .2009والتوزیع، الأردن، 
، دار النھضة التطور المحاسبي والمشاكل المحاسبیة المعاصرةأحمد الحي مرعي ومحمد سمیر الصبان،  - 2

 .1988العربیة للطباعة والنشر، بیروت، 
، الأكادیمیة العربیة للعلوم والتكنولوجیا، الإسكندریة، ةنظم المعلومات المحاسبیأحمد علي حسینحسین،  - 3

1996. 
 .2003- 2002، الدار الجامعیة، الإسكندریة، نظم المعلومات المحاسبیةثناء علي القباني،  - 4
، مكتبة المجتمع العربي نظم المعلومات المحاسبیةحسام عبد الله أبو خضرة وحسن سمیر عشیش،  - 5

 .2008عة الأولى، للنشر والتوزیع، الأردن، الطب
  

  .الثالث:السداسي
  .المنھجیة:وحدة التعلیم 

  .مراقبة التسییر :المادة 
  .4:الرصید
  .2:المعامل

  :أھداف التعلیم
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تعریف الطالب وتذكیره بأھم التقنیات التقلیدیة المستخدمة في عملیة مراقبة التسییر یھدف ھذا المقیاس إلى 
، إضافة إلى استخدام الطرق الحدیثة كلوحات القیادة و التكالیف على وكیفیة تقییم أداء الأقسام في المؤسسة 

أساس النشاط وبطاقة الأداء المتوازن  التي تسمح بالتحكم الجید في نشاط المؤسسة من جھة و التنسیق بین 
  .التخطیط الإستراتیجي والتنفیذ الیومي للعملیات من جھة أخرى

  :المعارف المسبقة المطلوبة 
ن الطالب على درایة بالأدوات الأساسیة لمراقبة التسییر والمتمثلة في المحاسبة العامة والتحلیلیة یجب أن یكو

والموازنات التقدیریة ،  بمعنى أن یكون قد درس كل ھذه المقاییس، كما یفترض أن یكون الطالب ملما بمبادئ 
  .الإحصاء وتقنیات اتخاذ القرار 

  : محتوى المادة

   ة  في  مراقبة التسییر مقدم:المحور الأول 
  

  .مراكز المسؤولیة وأسعار التنازلات الداخلیة: المحور الثاني

  .تحلیل الانحرافات: المحور الثالث

  .التكالیف على أساس النشاط: المحور الرابع

  .التكالیف المستھدفة: المحور الخامس
  .لوحات القیادة: المحور السادس

  

  : طریقة التقییم
 .امتحان نھائي  -
  .ییم مستمرتق -

  : المراجع

- Alazard C et Sépari S., Contrôle de Gestion, 5ème édition, éd Dunod, Paris, 
2001. 

- Biosselier P., contrôle de gestion  cours et applications, éd Vuibert, Paris, 
1999. 

- Davasse H., Comptabilité de Gestion. Gestion Prévisionnelle, Editions 
Foucher , Paris 2001. 

- Langlois L et autres., Contrôle de Gestion, ed.Berti,Alger, 2008. 
- Goujet C et autres., Comptabilité analytique et Contrôle de Gestion.,Tome 2, 

5ème édition, éd Dunod, Paris, 2001. 
 

  .الثالث: السداسي

  الاستكشافیة :وحدة التعلیم 
 ..المقاولاتیة:المادة 

  2 :الرصید
  1:المعامل
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 :أھداف التعلیـــــــم
 .یھدف ھذا المقیاس إلى تمكین الطالب من معرفة أھم الخطوات الأساسیة لإنشاء مشروعھ الخاص

 :المعارف المسبقة المطلوبة
ختلفة یجب أن یكون الطالب ملم بالمفاھیم الأساسیة لوظائف المؤسسة، وكذا أن یكون على درایة بجوانب م

 .من الفكر الإداري
 :محتــــوى المـــادة

 
 .ماھیة الفكر المقاولاتي وتطوره: المحور الأول
 مدخل إلى إنشاء المؤسسات: المحور الثاني

 مفھوم وخصائص إدارة المشروع -
 مراحل إنشاء المؤسسات -
 التعریف بمؤسس المشروع -
 الفكرة او الفرصة التجاریة -

 ؤسس والمشروعالتوافق بین الم: المحور الثالث
 المؤسس أو الفریق المقاولاتي -
 )الفرصة/ الفكرة(جذور المشروع  -
 التوافق بین المؤسس والمشروع -

 دراسة نجاعة المشروع: المحور الرابع
 المظاھرالإستراتیجیة -
 المظاھر العملیة -
 المظاھر التسویقیة -
 المظاھر التقنیة والاقتصادیة -
 المظاھر القانونیة والضریبیة -
 ت إدارة المشروعمراحل وعملیا -

 التخطیط والجدولة الزمنیة للمشروع: المحور الخامس
 إدارة موارد المشروع: المحور السادس

  .الرقابة على المشروع: المحور السابع
 

  : طریقــــة التقییـــم
 .امتحــان في المحاضرة 

 :المراجــــــــــع
 .2000الكتاب، مصر،   دار،أساسیات ریادة الأعمال، احمد الشمیمري ووفاء المبیریك - 1
دار الحامد للنشر . ، عبد الستار محمد العلي، الریادة وإدارة الأعمال الصغیرةفایز جمعة صالح النجار - 2

 .2010والتوزیع تاریخ 
3- Michel Coster, entrepreneuriat, pearson éducation, France, 2009-  

 
 

  .الثالث: السداسي

  .العرضیة :وحدة التعلیم 
 .ھجیة البحث العلميمن:المادة 

  2 :الرصید
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  1:المعامل
  

  :أھداف التعلیم
  

للبحث العلمي من خلال التطرق  إلى المناھج الحدیثة  ةیھدف ھذا المقیاس إلى اكساب الطالب المھارات الأساسی
  . في البحث العلمي

  
  المعارف المسبقة المطلوبة 

  .على اعداد البحوث مدركا لمبادئ البحث العلمي ومتعودا یكفي أن یكون الطالب 
  

  :محتوى المادة
 مدخل لمنھجیة البحث العلمي؛ -
 مناھج البحث العلمي في العلوم الاقتصادیة ؛ -
 مراحل البحث العلمي؛ -
 أدوات جمع البیانات في العلوم الاقتصادیة ؛ -
  .تدریبات حول منھجیة البحث العلمي -
 

  
  :طریقة التقییم

  
  .تقییم نھائي -

  : المراجع
  .1998الأردن،  -، دار وائل للنشر، عمان''مناھج البحث العلمي''،  أحمد حسین الرفاعي - 1
 1994مصر، -، مكتبة النھضة المصریة، القاھرة''مناھج البحث الاقتصادي'' محمد سلیمان ھدي،  - 2
، دار ھومة، المرشد المفید في المنھجیة وتقنیات البحث العلميالھادي الخالدي، عبد المجید قدي،  - 3

 .1996الجزائر، 
، 1، دار ھومة، الجزائر، ط''مناھج و أدوات البحث العلمي في العلوم الاجتماعیة''د زرواتي،رشی - 4

2007. 
، دار ھومة، الجزائر، ''تدریبات على منھجیة البحث العلمي في العلوم الاجتماعیة''رشید زرواتي،  - 5

 .2007، 1ط
 .2003الجزائر،  -، عنابة''عمنھجیة البحث العلمي، دار العلوم للنشر و التوزی''صلاح الدین شروخ،  - 6
، دیوان المطبوعات الجامعیة، ''مناھج العلمي وطرق إعداد البحوث''عمار بوحوش، محمد الذنیبات،  - 7

  .2001، 3الجزائر، ط
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III - الاتفاقیات /العقود  
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-IV -  مختصرةسیرة ذاتیة  
  في التخصص لفرقة البیداغوجیة المعنیة بالتكوینان م لكل شخص

  )التأطیر الداخلي والخارجي(
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  لسیرة الذاتیةلمختصر نموذج 
  رزقي محمد:اللقبالاسم

  .العناصر برج بوعریریج 15/03/1979:تاریخ ومكان المیلاد
  mohamed_rezki@yahoo.fr:البرید الإلكتروني والھاتف

  .عد أأستاذ مسا:الرتبة
  .برج بوعریریج:الأصلیةمؤسسةال

  )إلخ...والتخصص.وتاریخ الحصول علیھا التدرج ومابعد التدرج:( الشھادات
  .2008، ماجستیر علوم تسییر تخصص ، اقتصاد وتسییر المؤسسة2004لیسانس علوم تسییر تخصص مالیة

  ):إلخ......المواد المدرسة(المھنیة البیداغوجیة الكفاءات 
 .اليالتسییر الم -

 .تسییر الخزینة -

  .المحاسبة التحلیلیة -

  لسیرة الذاتیةمختصر لنموذج 
  .بنمنصور موسى:اللقبالاسم

  .-سطیف–عموشة16/07/1975:تاریخ ومكان المیلاد

  benmansourmo@gmail.com: البرید الإلكتروني والھاتف
  .أستاذمحاضر ب:الرتبة

  .برج بوعریریج:الأصلیةمؤسسةال

  )إلخ...والتخصص.بعد التدرج وتاریخ الحصول علیھاالتدرج وما:( الشھادات
، دكتوراه 2004.إدارة مالیةتخصص ،  اقتصادیة ، ماجستیر علوم 1999لیسانس علوم تسییر تخصص مالیة

  .2012علوم 

  ):إلخ......المواد المدرسة(الكفاءات البیداغوجیة المھنیة 
 .الاقتصاد الكلي -

 .الھندسة المالیة -

  .الأسواق المالیة -
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  لسیرة الذاتیةمختصر لنموذج 
  .ملیكاوي مولود:اللقبالاسم

  .المدیة20/06/1983:تاریخ ومكان المیلاد

  melikaouim@yahoo.fr:البرید الإلكتروني والھاتف

  .محاضر بأستاذ:الرتبة
  .برج بوعریریج:الأصلیةمؤسسةال

  )إلخ...والتخصص.التدرج ومابعد التدرج وتاریخ الحصول علیھا:( الشھادات
، دكتوراه .2010المؤسسة مالیة ، ماجستیر علوم تسییر تخصص ،2005سانس علوم تسییر تخصص مالیةلی

  .2015علوم 

  

  ):إلخ......المواد المدرسة(الكفاءات البیداغوجیة المھنیة 
 .التسییر المالي -

 .تسییر الخزینة -

  .تمویل المؤسسات -

  لسیرة الذاتیةمختصر لنموذج 
  .بن عباس سمیر :اللقب الاسم

  .بسيدي مبارك08/06/1983:اریخ ومكان المیلادت

  yahoo.frSAMIRBENABES@:البرید الإلكتروني والھاتف

  .أستاذ مساعد أ:الرتبة
  .برج بوعریریج:الأصلیةمؤسسةال

  )إلخ...والتخصص.التدرج ومابعد التدرج وتاریخ الحصول علیھا:( الشھادات
  .2010اقتصاد قیاسي تخصص  اقتصادیة، ماجستیر علوم 2006تخصص مالیة تجاریة س علوم لیسان

  ):إلخ......المواد المدرسة(الكفاءات البیداغوجیة المھنیة 
 .اقتصاد قیاسي -

  .2و  1إحصاء  -
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  لسیرة الذاتیةمختصر لنموذج 
  .عقون عبد السلام:اللقبالاسم

  .-ایةبج –خراطة 17/05/1982:تاریخ ومكان المیلاد
  abdeslemaggoune@gmail.com:البرید الإلكتروني والھاتف

  .أأستاذ محاضر :الرتبة
  .برج بوعریریج:الأصلیةمؤسسةال

  )إلخ...والتخصص.التدرج ومابعد التدرج وتاریخ الحصول علیھا:( الشھادات
ه علوم دكتورا.محاسبة وجبایة  تخصص تسییر ، ماجستیر علوم 2003تخصص مالیة تسییر لیسانس علوم

2012.  

  ):إلخ......المواد المدرسة(الكفاءات البیداغوجیة المھنیة 
 .المحاسبة المالیة -

 .جبایة المؤسسة -

  .تسییر مالي -
  

 نموذج مختصر للسیرة الذاتیة
  زمیت فؤاد:الإسماللقب

  برج بوعریریج 04/11/1984:  تاریخ ومكان المیلاد

 zemfouad@yahoo.com:البرید الإلكتروني
  أستاذ مساعد قسم ب: الرتبة

  جامعة برج بوعریریج: المؤسسة  الأصلیة

  )إلخ...والتخصص.التدرج ومابعد التدرج وتاریخ الحصول علیھا:( الشھادات
  .2006لیسانس في العلوم التجاریة تخصص مالیة 

  .ماجیستیر في العلوم التجاریة تخصص تقنیات كمیة للتسییر

  ):إلخ......المواد المدرسة(الكفاءات البیداغوجیة المھنیة 
 بحوث العملیات -

 ریاضیات المؤسسة -

 احصاء -

 .ضیات مالیةریا -
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 .سلاسل زمنیة   -

  لسیرة الذاتیةمختصر لنموذج 
  .زنكریمو لود:اللقبالاسم

  .الشلف06/12/1982:تاریخ ومكان المیلاد

  ZENKRI MOULOUD@yahoo.fr:البرید الإلكتروني والھاتف

  .محاضر أأستاذ:الرتبة
  .برج بوعریریج:الأصلیةمؤسسةال

  )إلخ...والتخصص.التدرج ومابعد التدرج وتاریخ الحصول علیھا:( الشھادات
، دكتوراه علوم .مالیة اسلامیةتخصص تجاریة ، ماجستیر علوم2008محاسبة تخصص  تجاریة   لیسانس علوم

2014..  

  

  )إلخ......اد المدرسةالمو(مھنیة الكفاءات البیداغوجیة ال
 .التأمین التكافلي -

 ..أقتصاد كلي -

 .مراجعة مالیة -

 .أسواق مالیة -

  .)spss(الإعلام الآلي  -
  

  لسیرة الذاتیةمختصر لنموذج 
  .صاھد وداد:اللقبالاسم

  -برج بوعریریج - 06/12/1985:تاریخ ومكان المیلاد

  .sahedwidad@gmail.com: البرید الإلكتروني والھاتف

  .تاذ مساعد بأس:الرتبة
  .برج بوعریریج:الأصلیةمؤسسةال

  )إلخ...والتخصص.التدرج ومابعد التدرج وتاریخ الحصول علیھا:( الشھادات
  .2012قانون تجاري تخصصقانونیة، ماجستیر علوم2008 قانونیةلیسانس علوم

  ):إلخ......المواد المدرسة(الكفاءات البیداغوجیة المھنیة 
 .مدخل للقانون -
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 .قانون تجاري -

 .قانون جنائي خاص -
  

  لسیرة الذاتیةمختصر لنموذج 
  .بونقیب أحمد:اللقب الاسم

  - العلمة -/ 17/10/1980:تاریخ ومكان المیلاد

  BOUNEKIBAHMED@YAHOO.FR: البرید الإلكتروني والھاتف

  .أستاذ مساعد ب:الرتبة
  .برج بوعریریج:الأصلیةمؤسسةال

  )إلخ...والتخصص.حصول علیھاالتدرج ومابعد التدرج وتاریخ ال:( الشھادات
  ..2006إدارة أعمال  تخصصتجاریة  ، ماجستیر علوم2003علوم تجاریة لیسانس 

  ):إلخ......المواد المدرسة(الكفاءات البیداغوجیة المھنیة 
 .محاسبة تحلیلیة -

 .مراقبة التسییر -

 .تسییر المؤسسة -
  

  لسیرة الذاتیةمختصر لنموذج 
  .بن فرج زوینة :اللقب الاسم

  .رأس الوادي 05/11/1975:یخ ومكان المیلادتار

  BENFRADJZWINA@YAHOO.FR: البرید الإلكتروني والھاتف
  .محاضر أأستاذ:الرتبة

  .برج بوعریریج:الأصلیةمؤسسةال

  )إلخ...والتخصص.التدرج ومابعد التدرج وتاریخ الحصول علیھا:( الشھادات
  .20014دكتوراه علوم .2004مالیة دولیة  تخصصاقتصادیة  ، ماجستیر علوم1999علوم اقتصادیة لیسانس 

  ):إلخ......المواد المدرسة(الكفاءات البیداغوجیة المھنیة 
 .محاسبة مالیة -

 ..اقتصاد جزئي -

  .محاسبة خاصة -
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  لسیرة الذاتیةمختصر لنموذج 
  .بن احسن احسن صلاح الدین :اللقب الاسم

  .رأس الوادي 15/11/1984:تاریخ ومكان المیلاد

  BENAHSEN SALAH@YAHOO.FR: لإلكتروني والھاتفالبرید ا

  .مساعد أأستاذ:الرتبة
  .برج بوعریریج:الأصلیةمؤسسةال

  )إلخ...والتخصص.التدرج ومابعد التدرج وتاریخ الحصول علیھا:( الشھادات
  ..2009مالیة دولیة  تخصصاقتصادیة  ، ماجستیر علوم2006علوم اقتصادیة لیسانس 

  ):إلخ......المواد المدرسة(مھنیة الكفاءات البیداغوجیة ال
 .ادارة الإنتاج -

 .استراتیجیة المؤسسة -

  .محاسبة خاصة -
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V - رأي وتأشیرة الھیئات الإداریة والعلمیة  
  

  : ماسترعنوان ال
  

  رئیس القسم مسؤول فرقة میدان التكوین
 

  التاریخ والمصادقة    التاریخ والمصادقة                                          
  
 
  
  
  
  
  
 

 
  )المعھد مدیرأو ( لكلیة عمیدا

  
  :ةوالمصادقالتاریخ 

 
  
  
  
  
  
  
 

 
  مدیر المؤسسة الجامعیة

  
  :والمصادقة التاریخ 
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VI - رأي وتأشیرة الندوة الجھویة  
  )ي النسخة النھائیة لعرض التكوین المحولة للوزارةفالتأشیرة تكون فقط (

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  
VII-  اللجنة البیداغوجیة الوطنیة للمیدانرأي وتأشیرة  
  )ي النسخة النھائیة لعرض التكوین المحولة للوزارةفالتأشیرة تكون فقط (

  
  
  
  
  
  


